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बिहार के सारण प्रमंडल में उच्च बिक्षा स्तर के बिक्षकों के प्रबिक्षण का मूल्ांकन 
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सारांि 

यह शोध-पत्र बिहार के सारण प्रमंडल (सारण, सीवान, गोपालगंज) में उच्च बशक्षा स्तर पर बशक्षक-प्रबशक्षण की वततमान बस्िबत, प्रभावक्षमता और 

चनुौबतयों का मलूयांकन करता ह।ै अध्ययन में पाया गया बक सारण प्रमंडल में प्रबशक्षण के अवसर सीबमत, अबनयबमत और संसाधनों की कमी से ग्रस्त हैं। 

एनईपी-2020 और यूनेस्को के बिशा-बनिेशों के अनुरूप, शोध में सुझाव बिए गए हैं बक प्रबशक्षण कायतक्रमों को आधुबनकीकरण, स्िानीय संिभातनुकूलन, 

संसाधन-वबृि, बनरंतरता और अंतर-संस्िागत सहयोग से सशक्त िनाया जाए। बनष्कर्त यह ह ैबक प्रबशबक्षत बशक्षक ही उच्च बशक्षा की गुणवत्ता और समाज 

के सवाांगीण बवकास की कंुजी हैं। 

कीवडड्स: शशक्षक-प्रशशक्षण, उच्च शशक्षा, शैशक्षक गुणवत्ता, तकनीकी दक्षता, राष्ट्रीर् शशक्षा नीशत 

 

1. प्रस्तावना: उच्च शिक्षा में शिक्षक-प्रशिक्षण का महत्व 

उच्च शिक्षा में गुणवत्तापूणण शिक्षण केवल ववषय-ज्ञान पर ननर्णर नह ीं करता, बल्कक यह शिक्षकों 

की अद्यतन जानकार , शिक्षण कौिल और तकनीकी दक्षता पर आधाररत होता है। शिक्षक-

प्रशिक्षण एक सतत प्रक्रिया है, ल्जसका उद्देश्य शिक्षकों को बदलते िैक्षक्षक पररदृश्य के अनुरूप 

तैयार करना है। डॉ. सवणपकल  राधाकृष्णन के अनुसार, "शिक्षक का स्थान समाज में सबसे 

ऊँचा है, क्योंक्रक वह र्ावी पीढ  को गढता है।" यह कथन रेखाींक्रकत करता है क्रक यदद शिक्षक 

समयानुकूल प्रशिक्षक्षत नह ीं होगा, तो उच्च शिक्षा की गुणवत्ता प्रर्ाववत होगी। राष्र य शिक्षा 

नीनत (एनईपी) 2020 में स्पष्ट क्रकया गया है क्रक "शिक्षकों का व्यावसानयक ववकास आजीवन 
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प्रक्रिया है, ल्जसके शलए ननयशमत प्रशिक्षण और कौिल उन्नयन आवश्यक है।" आज के 

वैश्वीकरण और तकनीकी िाींनत के दौर में शिक्षण केवल पारींपररक व्याख्यान पद्धनत तक 

सीशमत नह ीं है, बल्कक इसमें डडल्जटल उपकरण, प्रोजेक्ट-आधाररत शिक्षण और िोध-आधाररत 

दृल्ष्टकोण की आवश्यकता है। 

यूनेस्को (2015) की ररपोटण के अनुसार, "उच्च शिक्षा की गुणवत्ता बबना प्रशिक्षक्षत शिक्षकों के 

सींर्व नह ीं है।" प्रशिक्षण न केवल शिक्षण कौिल को ननखारता है, बल्कक शिक्षक के व्यल्क्तत्व, 

दृल्ष्टकोण और नेततृ्व क्षमता को र्ी ववकशसत करता है। पाउलो फे्ररे ने कहा, "शिक्षा दनुनया 

को नह ीं बदलती, शिक्षा लोग बदलते हैं, और लोग दनुनया को बदलते हैं।" यह बदलाव तब 

सींर्व है जब शिक्षक स्वयीं लगातार सीखने और प्रशिक्षक्षत होने की प्रक्रिया में िाशमल हों। 

अतः, उच्च शिक्षा में शिक्षक-प्रशिक्षण केवल प्रिासननक आवश्यकता नह ीं है, बल्कक यह 

गुणवत्तापूणण, प्रासींगगक और र्ववष्य-उन्मुख शिक्षा का मूल स्तींर् है। 

2. सारण प्रमंडल में शिक्षक-प्रशिक्षण की वततमान स्स्ितत 

बबहार राज्य का सारण प्रमींडल, ल्जसमें सारण, सीवान और गोपालगींज ल्जले िाशमल हैं, उच्च 

शिक्षा के क्षेत्र में अपनी ववशिष्ट पहचान रखता है। यहाँ अनेक महाववद्यालय और ववश्वववद्यालय 

इकाइयाँ कायणरत हैं, जो क्षेत्रीय स्तर पर उच्च शिक्षा की मुख्य आधारशिला हैं। क्रकीं तु शिक्षक-

प्रशिक्षण की ल्स्थनत का मूकयाींकन करने पर यह स्पष्ट होता है क्रक अर्ी र्ी कई चुनौनतयाँ 

मौजूद हैं। सारण प्रमींडल के अगधकाींि महाववद्यालयों में कायणरत शिक्षक पारींपररक शिक्षण 

पद्धनतयों पर अगधक ननर्णर हैं। राष्र य उच्चतर शिक्षा अशर्यान (RUSA) की 2019 की ररपोटण 

के अनुसार, राज्य ववश्वववद्यालयों और महाववद्यालयों के शिक्षकों के शलए ननयशमत प्रशिक्षण 

और अद्यतन शिक्षण पद्धनतयों का ज्ञान आवश्यक है। इस सींदर्ण में सारण प्रमींडल में प्रशिक्षण 

की आववृत्त और गुणवत्ता पर गींर्ीर ध्यान देने की आवश्यकता है। 
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वतणमान में यहाँ प्रशिक्षण के शलए मुख्य रूप से मानव सींसाधन ववकास कें द्र (HRDC), पटना 

ववश्वववद्यालय और कुछ राज्य-स्तर य कायणिालाओीं पर ननर्णरता है। परींतु, यूनेस्को (2015) 

की ररपोटण के अनुसार, प्रशिक्षण की गुणवत्ता उतनी ह  महत्वपूणण है ल्जतनी उसकी उपलब्धता। 

कई बार प्रशिक्षण कायणिम केवल औपचाररकता तक सीशमत रह जाते हैं और व्यावहाररक 

शिक्षण कौिल में अपेक्षक्षत सुधार नह ीं ला पाते। 

शिक्षक-प्रशिक्षण के सींदर्ण में डॉ. के.पी. शसींह (2018) शलखते हैं क्रक बबना पयाणप्त तकनीकी और 

प्रायोगगक प्रशिक्षण के शिक्षक उच्च शिक्षा में नवाचार नह ीं ला सकते। सारण प्रमींडल के 

अगधकाींि शिक्षकों के पास ICT आधाररत शिक्षण, स्माटण कक्षा सींचालन और िोध-पद्धनत में 

गहन प्रशिक्षण का अर्ाव है। यद्यवप कुछ महाववद्यालयों ने डडल्जटल शिक्षण उपकरण अपनाए 

हैं, परींतु इनका उपयोग सर्ी शिक्षकों द्वारा ननयशमत रूप से नह ीं क्रकया जाता। 

सींसाधनों की कमी र्ी एक प्रमुख समस्या है। बबहार शिक्षा ववर्ाग (2020) की एक ररपोटण में 

उकलेख है क्रक सारण प्रमींडल के लगर्ग 60% महाववद्यालयों में आधुननक प्रयोगिाला और 

स्माटण कक्षा जैसी सुववधाएँ सीशमत हैं। इसके कारण प्रशिक्षण में सीखी गई उन्नत तकनीकों 

का व्यावहाररक अनुप्रयोग कदिन हो जाता है। 

अतः, सारण प्रमींडल में उच्च शिक्षा स्तर पर शिक्षक-प्रशिक्षण की वतणमान ल्स्थनत को देखते 

हुए यह आवश्यक है क्रक प्रशिक्षण कायणिम अगधक ननयशमत, व्यावहाररक और तकनीकी रूप 

से अद्यतन हों। साथ ह , प्रशिक्षण के बाद उसके प्रर्ाव का मूकयाींकन र्ी क्रकया जाए। 

3. प्रशिक्षण कार्तक्रमों की प्रभावक्षमता और चुनौततर्ााँ 

उच्च शिक्षा में शिक्षक-प्रशिक्षण कायणिमों का उद्देश्य शिक्षकों की पेिेवर दक्षता को बढाना, 

नई शिक्षण ववगधयों से पररगचत कराना और तकनीकी सींसाधनों के उपयोग में उनकी क्षमता 

ववकशसत करना है। जैसा क्रक यूनेस्को (2017) न ेकहा, प्रशिक्षण शिक्षकों को 21वीीं सद  की 

शिक्षण चुनौनतयों के शलए सुसल्ज्जत करता है। 
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प्रभावक्षमता के पहलू: 

ववषर्-वविेष अद्र्तनता: प्रशिक्षण के दौरान शिक्षक अपने ववषय से सींबींगधत नवीनतम िोध 

और अवधारणाओीं को समझते हैं। 

शिक्षण ववधिर्ों में नवाचार: प्रशिक्षक्षत शिक्षक व्याख्यान पद्धनत से आगे बढकर पररयोजना-

आधाररत और सींवादात्मक शिक्षण अपनाते हैं। 

तकनीकी दक्षता: डडल्जटल टूकस और ई-लननिंग प्लेटफॉमण का प्रयोग बढता है। 

छात्र-कें द्रित दृस्टिकोण: प्रशिक्षण शिक्षकों को ववद्यागथणयों की ववववध आवश्यकताओीं के अनुरूप 

शिक्षण पद्धनतयाँ अपनाने में सक्षम बनाता है। 

चुनौततर्ााँ: 

संसािनों की कमी: ग्रामीण क्षेत्रों में डडल्जटल उपकरणों और प्रशिक्षण कें द्रों का अर्ाव। 

प्रशिक्षण की तनरंतरता का अभाव: एक बार के प्रशिक्षण से स्थायी कौिल-ववकास सींर्व नह ीं। 

समर् और कार्तभार का दबाव: िैक्षणणक एवीं प्रिासननक कायणर्ार अगधक होने से प्रशिक्षण के 

शलए समय ननकालना कदिन। 

प्रेरणा की कमी: कुछ शिक्षक प्रशिक्षण को औपचाररकता मानते हैं। 

क्षेत्रीर् असमानता: िहर  कॉलेजों में प्रशिक्षण के अगधक अवसर, ग्रामीण कॉलेजों में कम। 

प्रशिक्षण कायणिमों की प्रर्ावक्षमता इस बात पर ननर्णर करती है क्रक वे क्रकतने अद्यतन, 

व्यावहाररक और ननरींतर हैं। एनईपी-2020 का स्पष्ट मत है क्रक शिक्षकों का सतत ्व्यावसानयक 

ववकास ह  गुणवत्तापूणण उच्च शिक्षा की नीींव है। 

4. शिक्षक-प्रशिक्षण के िैक्षक्षक गुणवत्ता पर प्रभाव 
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शिक्षक-प्रशिक्षण का प्रत्यक्ष और अप्रत्यक्ष प्रर्ाव शिक्षा की गुणवत्ता पर अत्यींत महत्वपूणण है। 

प्रशिक्षक्षत शिक्षक न केवल ववषय-वस्तु का गहन ज्ञान रखते हैं, बल्कक वे प्रर्ावी शिक्षण 

पद्धनतयों का प्रयोग कर ववद्यागथणयों में ल्जज्ञासा, आलोचनात्मक सोच और समस्या-समाधान 

क्षमता का ववकास करते हैं। 

डॉ. ए.पी.जे. अब्दलु कलाम ने कहा था, "शिक्षक वह है जो एक अच्छे ववचार को जीवनर्र की 

प्रेरणा में बदल देता है।" यह तर्ी सींर्व है जब शिक्षक उपयुक्त प्रशिक्षण से सुसल्ज्जत हो। 

राष्र य िैक्षक्षक अनुसींधान एवीं प्रशिक्षण पररषद (NCERT, 2017) की ररपोटण के अनुसार, 

प्रशिक्षण प्राप्त शिक्षकों द्वारा पढाए गए छात्रों का िैक्षक्षक प्रदिणन औसतन 20-25% अगधक 

पाया गया। यह आँकडा दिाणता है क्रक शिक्षक-प्रशिक्षण शिक्षा की गुणवत्ता में प्रत्यक्ष वदृ्गध 

करता है। 

यूनेस्को (2015) के अनसुार, गुणवत्तापूणण शिक्षा गुणवत्तापूणण शिक्षण पर ननर्णर करती है, और 

गुणवत्तापूणण शिक्षण गुणवत्तापूणण शिक्षक-प्रशिक्षण से आता है। प्रशिक्षक्षत शिक्षक कक्षा में 

सहर्ागगता बढाते हैं, ववद्यागथणयों की व्यल्क्तगत आवश्यकताओीं के अनुरूप पद्धनत अपनाते हैं 

और सीखने की प्रक्रिया को सक्रिय एवीं आनींददायक बनाते हैं। 

महात्मा गाींधी के िब्दों में, "एक शिक्षक्षत शिक्षक हजारों आत्माओीं को शिक्षक्षत करता है।" 

इसशलए, गुणवत्तापूणण शिक्षा के शलए प्रशिक्षक्षत शिक्षक सबसे आवश्यक घटक हैं। 

5. सुिार हेतु सुझाव और भववटर् की द्रदिा 

शिक्षक-प्रशिक्षण की प्रर्ावक्षमता को बढाने और शिक्षा की गुणवत्ता में स्थायी सुधार लाने के 

शलए कई िोस कदम उिाए जा सकते हैं। 

(क) प्रशिक्षण कार्तक्रमों का आिुतनकीकरण: एनईपी-2020 के अनुसार, शिक्षक-प्रशिक्षण में 

डडल्जटल लननिंग, वचुणअल लैब और प्रोजेक्ट-आधाररत शिक्षण को प्राथशमकता द  जानी चादहए। 
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ई-लननिंग प्लेटफॉमण, वेबबनार और MOOCs के माध्यम से प्रशिक्षण को और अगधक सुलर् 

बनाया जा सकता है। 

(ख) स्िानीर् आवश्र्कताओं के अनुसार प्रशिक्षण: यूनेस्को (2015) की ररपोटण में कहा गया है 

क्रक प्रशिक्षण कायणिमों को स्थानीय सींदर्ों के अनुरूप डडजाइन करना उनकी प्रर्ावक्षमता को 

30% तक बढा सकता है। सारण प्रमींडल में कृवष, ग्रामीण अथणव्यवस्था और स्थानीय इनतहास 

से जुडी शिक्षण सामग्री को प्रशिक्षण का दहस्सा बनाया जा सकता है। 

(ग) संसािनों और अवसरंचना का ववस्तार: एनसीईआरट  (2017) की शसफाररि के अनुसार, 

प्रत्येक कॉलेज में समुगचत प्रशिक्षण कें द्र, डडल्जटल कक्षाएँ और प्रयोगिालाएँ उपलब्ध करानी 

चादहए। इससे शिक्षकों को नई तकनीकों का प्रयोग सीखने और अभ्यास करने में सुववधा होगी। 

(घ) प्रशिक्षण की तनरंतरता और मूलर्ांकन: एक बार का प्रशिक्षण पयाणप्त नह ीं है। प्रशिक्षण के 

बाद ननयशमत मूकयाींकन, पुनः प्रशिक्षण और कायणिालाओीं की आवश्यकता होती है। पाउलो फे्ररे 

के अनुसार, "शिक्षक र्ी जीवन र्र का ववद्याथी है।" 

(ङ) अंतर-संस्िागत सहर्ोग और साझेदारी: अन्य ववश्वववद्यालयों और राष्र य स्तर के सींस्थानों 

के साथ सहयोग बढाकर सींसाधनों और वविेषज्ञता का आदान-प्रदान क्रकया जा सकता है। 

तनटकषत 

र्ववष्य में शिक्षक-प्रशिक्षण को केवल औपचाररकता के रूप में न लेकर, इस ेशिक्षा की गुणवत्ता 

सुधार के मुख्य उपकरण के रूप में अपनाना होगा। सारण प्रमींडल में उच्च शिक्षा के शिक्षकों 

के प्रशिक्षण की वतणमान ल्स्थनत चुनौतीपूणण है, क्रफर र्ी सुधार की अपार सींर्ावनाएँ हैं। प्रशिक्षण 

कायणिमों को सतत, सींदर्ाणनुकूल और तकनीकी रूप से उन्नत बनाकर ह  साथणक िैक्षक्षक सुधार 

लाया जा सकता है। जैसा क्रक महात्मा गाींधी ने कहा, "यदद हमें सच्चा पररवतणन लाना है तो 

हमें अपने शिक्षकों को बदलना होगा।" यह पररवतणन प्रर्ावी, ननयशमत और गणुवत्तापूणण प्रशिक्षण 
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के माध्यम से ह  सींर्व है। प्रशिक्षक्षत शिक्षक ह  उच्च शिक्षा की गुणवत्ता और समाज के वववेक-

वदृ्गध की कुीं जी हैं। 
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